INFORMACINES VISUOMENES PLETROS KOMITETO
PRIE SUSISIEKIMO MINISTERIJOS
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJAS

1. Valstybés tarnautojas, einantis Sias pareigas turi atitikti Siuos specialiuosius
reikalavimus:

1.1. turéti socialiniu moksly studiju srities aukstaji universitetini iSsilavinima ar jam
prilyginta iSsilavinima;

1.2. turéti ne mazesng nei 3 mety vadovaujancio darbo patirtj;

1.3. zinoti Lietuvos Respublikos istatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus,
Susisiekimo ministro isakymus, Europos Sajungos teisés aktus bei kitus teisé€s aktus, susijusius su
Informacinés visuomenés plétros komiteto prie Susisiekimo ministerijos (toliau — Komitetas)
veikla, biiti susipazinusiam su pagrindinémis Europos Sajungos steigiamyjy sutar¢iy nuostatomis;

1.4. zinoti bendraja Lietuvos ir Europos Sajungos informacinés visuomenés politika, jos
kryptis;

1.5. moketi valdyti informacija, ja kaupti, sisteminti, apibendrinti bei rengti iSvadas;

1.6. zinoti valstybés valdymo, valstybés tarnybos administravimo pagrindus, valstybés
tarnautojuy teises ir pareigas;

1.7. savarankiskai planuoti, organizuoti savo ir kuruojamy Komiteto padaliniy veikla;

1.8. sklandziai déstyti mintis rastu ir zodziu;

1.9. iSmanyti dokumenty valdymo reikalavimus, teisés akty rengimo taisykles;

1.10. moketi dirbti Microsoft Office programiniu paketu;

1.11. mokéti angly, prancizy ar vokiecCiy kalba ne zemesniu nei paZengusio vartotojo
lygmens B2 lygiu. Jeigu paZengusio vartotojo lygmens B2 lygiu mokama pranciizy ar vokieciy
kalba, tai biitina angly kalba mokéti ne Zemesniu nei pradedancio vartotojo lygmens A2 lygiu.

2. Sias pareigas einantis valstybés tarnautojas vykdo $ias funkcijas:

2.1. sprendzia direktoriaus pavaduotojo kompetencijai priskirtus klausimus, taip pat vykdo
kitas teisés akty nustatytas funkcijas savo kompetencijos ribose;

2.2. koordinuoja ir kontroliuoja kuruojamy Komiteto administracijos padaliniy veikla,
igyvendinant jiems pavestus uzdavinius, atsako uz tai, kad biity laiku vykdomi kuruojamiems
Komiteto administracijos padaliniams pavesti uzdaviniai;

2.3. pagal priskirta administravimo sriti uZtikrina Lietuvos Respublikos istatymuy, Lietuvos
Respublikos tarptautiniy sutarCiy, Lietuvos Respublikos Seimo nutarimy, Lietuvos Respublikos
Prezidento dekrety, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy, Ministro Pirmininko potvarkiy,
Susisiekimo ministro jsakymu, Europos Sajungos teisés akty, Komiteto darbo reglamento ir
direktoriaus isakymuy laikymasi, vykdyma, igyvendinimo organizavima ir koordinavima savo ir
kuruojamy Komiteto administracijos padaliniy veikloje;

2.4. kuruoja Komiteto Struktiiriniy fondy administravimo skyriaus ir Planavimo ir
stebésenos skyriaus veikla:

2.4.1.planuoja kuruojamy Komiteto administracijos padaliniy darba, nustato veiklos
tobulinimo kryptis, perspektyvas, strategijas;

2.4.2. Komiteto direktoriaus reikalavimu atsiskaito uz kuruojamy Komiteto administracijos
padaliniy veikla;



2.4.3. organizuoja kuruojamy Komiteto administracijos padaliniy darbuotoju dirbanciy
pagal darbo sutartis ir valstybés tarnautojy (toliau vadinama — darbuotojai) pasitarimus,
susirinkimus;

2.5. komiteto  direktoriui  pavedus, atstovauja Komiteta, kuruojamuy Komiteto
administracijos padaliniy veiklos klausimais;

2.6. pagal kompetencija dalyvauja Komiteto komisiju, darbo grupiy veikloje;

2.7. teikia Komiteto direktoriui pasitlymus dél kuruojamy Komiteto administracijos
padaliniy:

2.7.4. vykdomos veiklos;

2.7.5. personalo politikos;

2.7.6. darbuotojy skatinimo, ju atlyginimo dydzio, perkélimo | aukStesnes pareigas ar
tarnybiniy nuobaudy skyrimo;

2.7.7. kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais nustatytais atvejais;

2.8. Komiteto direktoriaus nesant, pavaduoja Komiteto direktoriy ir atlieka jo funkcijas.

2.9. dalyvauja analizuojant Europos Sajungos teisés aktus bei rengiant atitinkamus
Lietuvos Respublikos teisés aktus kuruojamy Komiteto administracijos padaliniuy veiklos srityje;

2.10. dalyvauja rengiant ir derinant Lietuvos Respublikos pozicija Europos Sajungos
institucijose ir ju darbo organuose nagrin¢jamais klausimais;

2.11. teikia sitlymus ir dalyvauja priimant sprendimus d¢l Komiteto vidaus darbo tvarkos
tobulinimo;

2.12. vizuoja kuruojamy Komiteto administracijos padaliniy rengiamus dokumentus;

2.13. vykdo Komiteto direktoriaus pavedimus.



